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Het nieuwe Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen  
(WVV) is op 1 mei 2019 in werking getreden.

De inwerkingtreding ervan valt echter niet samen met de 
effectieve toepassing van de nieuwe bepalingen die de WVV in het 
vennootschapsrecht opneemt. De overgangsregeling is daarom zeer 
belangrijk.

Daarbij moet rekening worden gehouden met de volgende bepalingen:

•	 vanaf 1 januari 2020 zijn de verplichte bepalingen van het WVV 
(schrapping van het begrip maatschappelijk kapitaal, belangencon-
flictenprocedure, enz.) automatisch van toepassing op bestaande 
vennootschappen maar ook de aanvullende bepalingen, voor zover 
de statuten niet van deze bepalingen afwijken (herroeping ad nutum, 
overdraagbaarheid van effecten in een BV, enz.);

•	 de wettelijke clausule die in strijd is met een dwingende bepaling van 
het WVV wordt als ongeschreven beschouwd;

•	 als u niet op de hoogte bent gesteld, moet u de (niet aangepaste) 
statuten parallel aan de nieuwe verplichte regels lezen;

•	 de overgangsregeling moet voldoende aandacht krijgen om niet in 
strijd te zijn met de nieuwe dwingende bepalingen of om voldoende 
te genieten van de door het WVV ingevoerde wettelijke vrijheden.
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https://sgs.deminor.com/nl/statutenwijziging-met-betrekking-tot-de-overgangsregeling/

